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АДМИНИСТРАЦИЯ 

ЧУГУЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПРИМОРСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

с. Чугуевка 
О внесении изменений в постановление администрации Чугуевского муниципального округа от 10 ноября 2020 года № 142-НПА «Об утверждении отраслевых систем оплаты труда работников муниципальных учреждений Чугуевского муниципального округа»
В соответствии со статьями 144, 145 Трудового кодекса Российской Федерации, руководствуясь статьей 43 Устава Чугуевского муниципального округа, администрация Чугуевского муниципального округа
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации Чугуевского муниципального округа от 10 ноября 2020 года № 142-НПА «Об утверждении отраслевых систем оплаты труда работников муниципальных учреждений Чугуевского муниципального округа» (далее – Постановление) следующие изменения:

1.1. в Приложении 5 к Постановлению перечень видов стимулирующих выплат муниципальных учреждений Чугуевского муниципального округа дополнить пунктом 5 следующего содержания:
«5. Выплата надбавки за классную квалификационную категорию водителям»;

1.2. В Приложении 6 к Постановлению в разъяснения о порядке установления стимулирующих выплат в муниципальных учреждениях Чугуевского муниципального округа внести следующие изменения:

1.2.1. абзац 7 пункта 4 исключить;
1.2.2. дополнить пунктом 5, следующего содержания:

«5. Премия по итогам работы выплачивается работникам учреждения с учетом фактически отработанного времени в периоде, за который осуществляется выплата премии.
5.1. Премирование работников учреждений по итогам работы осуществляется в порядке и размерах, установленных локальными нормативными актами учреждения, в пределах средств фонда оплаты труда учреждения.
5.2. Руководителю учреждения, заместителям руководителя и главному бухгалтеру по итогам работы за год (отчетный период) предоставляется премия в размере одного должностного оклада при наличии экономии средств фонда оплаты труда.
При премировании учитывается: 

успешное и добросовестное исполнение руководителем учреждения, заместителем руководителя и главным бухгалтером своих должностных обязанностей в соответствующем периоде;

инициатива, творчество и применение в работе современных форм и методов организации труда;

создание и поддержание благоприятного психологического климата в коллективе.

5.3. Руководителю учреждения дополнительно может предоставляться премия за выполнение особо важных и сложных заданий. Размер премии не может превышать одного должностного оклада.
При премировании учитывается:

конкретный вклад в выполнение особо важных и сложных заданий;

своевременность, качество, оперативность и профессионализм выполнения должностных обязанностей руководителя учреждения;

качество работы с документами и поручениями работодателя, использование новых форм и методов работы, позитивно отразившихся на результатах служебной деятельности;

фактически отработанное время в периоде, за который выплачивается премия.
5.4. Решение о выплате руководителю учреждения премии по итогам работы, премии за выполнение особо важных и сложных заданий принимает работодатель на основании ходатайства отраслевого органа администрации Чугуевского муниципального округа, в ведении которого находится учреждение.

Решение о выплате премии по итогам работы заместителя руководителя и главного бухгалтера принимает руководитель учреждения.

5.5. На премию по итогам работы и премию за выполнение особо важных и сложных заданий начисляется районный коэффициент и процентная надбавка к заработной плате за работу в местностях с особыми климатическими условиями в размере и порядке, установленных действующим законодательством.»;
1.2.3. дополнить пунктом 6 следующего содержания:
«6. Выплата надбавки за классную квалификационную категорию водителям учреждения может быть установлена в размере: 10 процентов водителю 2 класса; 25 процентов водителю 1 класса.

Порядок присвоения водителю классной квалификационной категории и порядок выплаты водителю надбавки устанавливается локальным нормативным актом учреждения.»;
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования, подлежит размещению на официальном сайте Чугуевского муниципального округа в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет».
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