
ГIлан работы рмо учителей физической культуры на 2а22-202З уrебный год
Teryra: ксовершенствование методической работы по физической кульryре, как средсгво

повышения профессиональной компетентности учителя в условиях модерни3ации содер}кания

образования>.

щель: продолжить совершенствовать уровень педагогического мастерства учителей, их эрудиции

и кOмпетеНтности в области физической культурьl и методики преподавания в рамках Фгос ооо и

Фгос ноо.
3адачи:
- повьlшаmь качесmво профессuональной dеяmельносmu пеёаzоеа;

- формuроваmь пеааеоеuчеснuе кQмпе{пенmнасmч учumеля фuзчческоfr кульmурьl в ореанulацuu

учебной u внеурочной dеяmельносmч по преdмеmу с позчцuu зOоровьесбереженuя;

- абобщаmь переоовоil пеоаеоzчческuй апь,m па правеdенuю уроков фuзuческоil кульmурьl u

фuзкульmурна - Maccoаbtx мероп рuяmчй;
-вовлеченL]е учqlцuхся в сuсmемQmчческuе заняmuя фuзuческоil кульmурой u спорmам|

*оспumанuе эdароваеа ч соцuально - акmuвноео поdрасmаюu4ееа паноленuя;

- обеспечumь консульmgцuон,rую поdOержку молоdьtм пеааzоzам;

- проdолэкumь внеdренuе в пракmuку colpeшeчHblx абразоваmельньlх mехналоеuй;

- саверuленсmвованuе рабаmы с оОарённьtмч ч слабоуспеваюшuмч dеmьмu;

Основньте н!шравJIения работы:
Анапитическzш деятелъЕость
ИнформациоýнбI деятеJьность
0рганизационrlо методич€ской деятелъность

IV. КонсультациоЕнаJI деятеJьIlость

Ан м umаце с кал d еяmельн о сmь

Np Направления
работы

Цеrь Ояglдаемьй
оезYJIьтат

Сроки ответственны
й

1. Мошиторинг
rrрофессионаJь[IьD(
затруднений и
информационньD(
потребностей
учителей

Выявить
затруднеш{я

Внесекие в IIлан

работы

в
течение
года

рмо,
fiедаrоги

1 уто.пtение базы
данвыrrумтелей.

повышение
резуJьтативност
иработы Рмо

Банк данньпq сентябр
ь

рмо,
шедаrоги

J освоение
спортивноrо
комцJIексаГТо.

Знанис ступеней
и резуJьтатов

сдачагто на
значки

в
т9чеIlйе
года

Учителя

4. Система рботы с
0дареЕными
детъми.

Выстраивание
системыработы

Резулътативност
ъ в олимIIиадах
и
конкуDсах

в
течоние
года

рмо,
шедагоги

5. Анализ
результатов
деятеJIьности
РМО, ошределение
направлеflий ее
совершеЕствоваЕи
я.

Определение
направлений
деятеJIьIIости

Г{ла:l работы Апрель

рмо,
шедаrоги



Инф ор*tац ао $н ая d еяmельн о сmь
Jф Направления Цеrь Ожидаемьй

резуJьтат
Сроки ответственны

йметодиsеской
работы

1 Формирование
банка
rrедагогической
информадии
(Нормативно-
правовой,
мето.шческой)

Знание
педагоrами
вормативной и
методrтsеской
базы

повьrшение
профеесионаJIыIо
йкошшет.
педагогов,
испоJIьзOваЕие в

работе.

в
течеЕи
е года

рмо,
педагоги

2. ознакомление с
новинками
rrедагоги.Iеской
и
методической
JIитеOаIч"Oы

Стимулпrровtlние
методической и
Наl"шой
деятеJьности
педагога

повьтrпение
профессиоЕ€tJIъно
й KoMTreT.

педагогов,
использоваЕие в
работе

в
течени
е года

рмо,
fiедагоги

nа ознакомлеЕие с
MaTop}raJIElIdи

периодическлос
изданий.

Своевременное
озЕакомление с
ияформацией

повьтmение
профессионалъЕо
йкошшrет.

IТедагогов,
исIIодьзование в
работе.

в
течеЕи
е года

рмо,
IIедагоги

4. Информпровани
е ущттелей о
HoBbD(

IIаправлеЕиltх в
развитии общего
образования

Стимулирование
исследоватеJIъско
й
дýятеJIьности
педагога

fIовьшrение
профессиональЕо
й компет.
педaгогов,
исполъзоваЕие в
работе.

в
течеЕи
е года

рмо,
педагоги

О р za н uз а цuо н н о -ме mоl uч е ск{ля d ея mел ь н о сtпь

J,{b Направления
методиtIеской работы

Цель Ожидаемый
резуJIьтат

Срок
цровед
ения

огветст
вешшй

1. <<IIрпорштэтные
ЕаправлеЕия развптпя
учебпого предмета
<<Физ пческая культJ.рФ>
в коптекстs
гоеудерствеппой
полптцкЕ в сфере
образоваппя
Чуryевского
МУЕЕЦПЕаJIЬПОГО
округа>.
2. Анаlптз работы РМО за
2021 -2а22 1^rебный год.
З. Корректировка Епана

работы РМО.

расширение
профессиоЕаJIьньD(
знаrшй и
совершеЕствоваЕие
практиtlескlж

ум9ний

обмен
опытом-

Авryст



Irрактпчеекпй
районный сsмпýар
практиIqFм
Модернизация
содержания и
технологий
преподавания учебноrо
предмета <<Физическая
кульryраD в
общеобразовательных
организациях
Российской Федерации
2.Проведеrпле мастер-
к,шассOа;

З,Разное.

Заострить
вЕимание на
опецифике ведеЕия
уроков
физкуrьтурыв
соответствиес
Фгос.

Методическая
поддержка
педагогов.

октябрь рмо,
IIедагоги

Семпнар-практшкJrм
l Проектная
деятельность
школьников на уроках
физической кульryры
2. Проведение (}ткрытьгх

уроков. Анаrrрlз урока.
3. Обобщение передового
педагOгш{ескогооIIьIта в
Работе 1"шrгелей. обмен
опытом-

Применение
в )rчебном процессе

обмен
опытом,
методиtIескаJI
пOддер)Iка
пед€гогов

рмо,
педагоги

Семипарпрактхкум
испо.rьзование
активньD( методов и
приёмов во
внеуротrой
деятеJIъности как
средство

формирования ЗОЖ.
СовершенствоваЕие
деятеJьIIости ШСК:
нOвые формы и методы
работы.

СтимулироваЕие
методической
И Наз"*rой
деятеJIьности
педагогов

накошлеште
мýтомческого
материалаи
опыта
Стимуlмрова
Еие
творческой
деятельЕости
педагогов и
учащлхся.

рмо,
педагоги

1.Открьггое занltтие:
<<Патриотическое
воспитаьlие школьников
средствами физической
культуры и спорта>.
2.Ияновационлrые
пOдходы к обуrеrппо
шкOльникOв в условиях
рo:rлкjаIцш{ ФГОС на
уроках физкульryры.
З .Коrrrрольно-оцеЕочнiut
деятеJIьность в практике
РабОты }лп{,геJur

физкулъryры.
4 .Подведение итогов

обмен опытом. накопление
методическOго
материала и
опыта
Стимуrмрова
Еие
творческой
деятеJьнOсти
педагOгов и
учатцIDiся.

Апрель рмо
педагоги



Ко нсульmацuонн ая l еяmапьно еmъ

м Направления
методаческой
работы

Цель оясlдаемьй
резупьтат

Сроки ответственны
iI

1 Оказаrrие шомощи в
методической работе

Консулътаци
и в том тIисле

по телефону,
эл.почте

Метод,tческая
поддержка

в
течеЕи
е года

Руководитель
РМО педагоги
Хоменок Е.А

2. Собеседование с
)лIителем, вЕовъ
прибьтвшипr в РМО.

Уровеtлъ
вдадения
преlц4етом,
оrrыт работы

,Щеягетьность в
рмо

{lвгуст Руководителъ
рмо

J. Оказаllие помощи в
выборе темы по
саlrлообразователъýо
й работе,
рекомендация
JIиTepaT}1]ы, тд

Выбор
актуальной
темы

Сmлообразовател
ьная
деятеJIьность
)п{итеJIя

Сентябрь

Руководlтге.lь
РМО педагоги

Щководитель РМО Хоменок Е.А.


